Az Arany Janos programokrol

Az Oktataskutaté és Fejleszté Intézetben miik6édé Arany Ja-
nos Programiroda harom program koordinalasaért felel6s.
Mindharom program a hatranyos helyzetti tanulék szamara
nyujt segitséget a tanulasban, a palyavalasztasban, a tarsa-
dalmi beilleszkedésben.

A résztvevé kozépiskolasok és szakiskolasok szamara
a programok ingyenes kollégiumi ellatast biztositanak. Az
Arany Janos programokban olyan — altalanos iskolat végzett
— fiatalok vesznek részt, akik hatranyos helyzetiik miatt a
programokban elérheté hatékony pedagégiai tamogatas, ki-
emelt figyelem, specidlis segitségnyujtas nélkul valészintileg
nem lennének képesek szakmat szerezni, leérettségizni vagy
felséoktatasban tovabbtanulni.

Az Arany Janos Tehetséggondozo6 Program (AJTP) 2000-ben
kezdte meg mukodését, az Arany Janos Kollégiumi Program
(AJKP) 2004 6ta zajlik, az Arany Janos Kollégiumi-Szakisko-
lai Program pedig a 2007/2008. tanévben indult el.

E programok kiemelt feladatai kozé tartozik a tehetséggon-
dozas, a felzarkoztatas, a személyiség- és képességfejlesztés, a
szocidlis hatranyok csokkentése, az egyéni fejlesztési és foglal-
koztatasi tervek alapjan zajlé pedagégiai munka, a palyaorien-
tacio, valamint a tanoéran és a felkészit6 foglalkozasokon kivtili
szabadidés tevékenységek megszervezése és lebonyolitasa.

Az Arany Janos programokban résztvevé tanuldk szaktar-
gyi, kulturalis és miivészeti versenyeken mérik ossze tuda-
sukat. A programokban szabalyozott és folyamatos a tanulék
elérehaladasanak specialis mérése és értékelése.

A programok mukéodtetéséért az Arany Janos Programiroda
felel. Az iroda feladata tobbek kozott a kiilonb6z6 rendezvények
megszervezése, a mentori halézat miikodtetése, a honlapok kar-
bantartasa, a programok fejlesztési lehetéségeinek kidolgozasa,
szakmai rendezvények lebonyolitasa, palyaztatas és kapcsolat-
tartas a belsé és ktils6 partnerekkel, intézményekkel.

Az Arany Janos programok eredményesen mukodnek, be-
valtottak a hozzajuk fuizott reményeket, és ma mar szerves
részét képezik a magyar kozoktatas rendszerének.
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Hatranyos Helyzeti Tanulok
Arany Janos Tehetséggondoz6 Programja (AJTP)

Ebben a programban a tehetséggondozas tertiletén kiemel-
kedé hagyomanyokkal rendelkezd, a féiskolai vagy egyetemi
felvételire torténd felkészitésben eloljaré kozépiskolak és kol-
légiumok vesznek részt.

Az 5 éves program keretében foly6 oktaté-nevelé6 munka
az iskola-kollégium intézményparok folyamatos és kdlcsénos
egyuttmukodésére épit. A négy kozépiskolai évet megel6zéen
a diakoknak egy el6készité évfolyamon van lehetéségiik az
esetleges tudasbeli és kulturalis ktilénbségeik lektizdésére.
Ezen a felzarkoztato évfolyamon kiemelt szerepe van az ide-
gen nyelvi és a szamitastechnikai képzésnek, a komplex tan-
targyi programoknak.

A kollégiumokban mind az 5 év folyaman — havi egy hét-
végén, elére tervezett formaban - a tanulék kulturalis prog-
ramokon vesznek részt, ez az un. kollégiumi hétvége. A prog-
ramban tanité kozépiskolai és kollégiumi tanarok mind a
tanérai, mind pedig a tanéran kivtili szervezeti és munkafor-
makat kihasznaljak, illetve 6sszekapcsoljak a tehetséggon-
dozas, valamint a hatékonysag érdekében a kirandulasoktol
az egyéni tehetséggondozasig, vagy ha ugy adodik, az egyéni
hatranykompenzacioig.

A program keretében a tanuldk téritésmentesen szerezhet-
nek ECDL-vizsgabizonyitvanyt, nyelvvizsgat, és a jogositvany
megszerzése is a program forrasaibdl finanszirozhato.

Az intézmények oktatasi szerkezetétol fliggéen az el6készi-
t6 év kivételével a diakok vagy egy osztalyt képeznek, vagy az
intézményben mas osztalyokba betagozodva folytatjak tanul-
manyaikat. Az alapvet6 cél az, hogy a programban érettségi-
zett diakok bekertiljenek a felsGoktatasba.

Az Arany Janos Tehetséggondoz6 Programban tanéven-
ként 3000 diak vesz részt. Az orszag minden megyéjében ta-
lalhato — 6sszesen 23 - olyan intézménypar (kozépiskola és
kollégium), amely fogadja a bekertilni szandékoz6 diakokat.

A nyolcadikos tanulok szamara minden évben palyazat tt-
jan van lehetéség bejutni a programba.

Hatranyos Helyzetd Tanulék
Arany Janos Kollégiumi Programja (AJKP)

Az Arany Janos Kollégiumi Program célja, hogy egy kozép-
iskolai kollégiumok altal alkalmazhaté pedagogiai eszkoz-
rendszer segitségével biztositani lehessen, hogy a jelenleginél
lényegesen nagyobb aranyban tanulhassanak eredményesen
nappali tagozatos, érettségit ad6 szakkoézépiskolai és gimna-
ziumi osztalyokban a legszegényebb, legképzetlenebb sziilék
gyermekei. A programban koézépiskolai kollégiumok vallalnak
felelosséget azért, hogy a program jol korulirt célcsoportjahoz
tartoz6, meghatarozott szamu gyermeket — egy felkészit6 évet
kovetéen — szakkozépiskolaba vagy gimnaziumba beiskolaz-
zanak, és az 6téves program keretében nappali tagozatos osz-
talyokban érettségi bizonyitvanyhoz segitsék 6ket.

A programban az éves munkarendre ajanlott a szakaszos (epocha-
lis) tanitas, valamint a kiscsoportos tanulasszervezés alkalmazasa.

Az oOtéves kollégiumi program altalanos tartalmi elemei
kozé tartoznak példaul a bemeneti szocialis €s kompetencia-
mérések, az integralt osztalyokba torténé atvétel koordinala-
sa a 9., el6készité évfolyamon, tanulmanyi segitségnyujtas,
képességfejlesztés, tehetségfejlesztés, szociadlis segitségnyuj-
tas, palyaorientacié és az érettségi utani életuttervezés a
11-12. évfolyamon.

A programba kizardlag hatranyos helyzetti tanulé kertil-
het be, vagyis aki megfelel a torvényben el6irt feltételeknek. Az
Arany Janos Kollégiumi Programban az intézmények pedago-
giai munkajat egy olyan felkésziilt mentor segiti, aki havonta
legalabb egyszer talalkozik a program megvalésitoival, kézosen
megbeszélik a tapasztalatokat, a nehézségekre, problémakra
adhato valaszokat. Ezekrél a beszélgetésekrol, illetve a prog-
ram helyzetér6l mentori jelentés készul, amit az intézmény
vezetéje kézjegyével lat el, s amely jelentés eljut az Arany Ja-
nos Programirodahoz. A programban 11 kollégium vesz részt,
feladatuk a feltételeknek megfelelé tanulok felkutatasa, moti-
valasa, kompetenciaik, személyiséguk fejlesztése. Tevékenysé-
guk soran egyuttmukodnek az altalanos iskolakkal, a diakok
csaladjaval, a programban résztvevé kozépiskolakkal.

Halmozottan Hatranyos Helyzetii Tanul6k
Arany Janos Kollégiumi-Szakiskolai Programja (AJKSZP)

Ez a program 2007. szeptember 1-jén indult el, kollégiu-
monként 25 tanul6 bevonasaval, az elsé évben Hajduboszor -
mény, Szolnok és Vasarosnamény egy-egy kollégiumaban.
A 2008/2009. tanévtdl tjabb négy intézmény vehet részt az
Arany Janos Kollégiumi-Szakiskolai Programban, a lehetéség
itt is palyazat utjan nyerheto el.

Azok a térvény szerinti feltételeknek eleget tevé, halmozot-
tan hatranyos helyzetti diakok tanulhatnak a programban,
akik tanulmanyaikat barmely tébbcélu intézményként mu-
kodoé szakképz6 intézmény nappali rendszerti iskolai oktatas
9. évfolyaman vagy a felzarkdztaté évfolyamon kezdik meg.

A program f6 célkittizése, hogy a jelenleginél nagyobb
aranyban tanulhassanak eredményesen halmozottan hatra-
nyos helyzeti tanulok a szakképzésben (szakiskolakban).

A program a célcsoport szamara inkluziv pedagogiai kor-
nyezetet teremt, valamint vallalja a szocialis és kulturalis
hatranyok kompenzalasat.

A programban a javasolt pedagogiai, tanulasi, illetve tani-
tasi modszerek kozott megtalalhaté a kooperativ tanulas, a
projektmodszer, a komplex miivészeti programok és a drama-
pedagogia.

Az intézmények munkajat mentorok segitik, az éves pro-
jekttervben és koltségvetésben leirtak megvalosulasat moni-
tor ellenérzi.

A programtol elvart eredmény egyrészt, hogy az Arany Ja-
nos Kollégiumi-Szakiskolai Programba belépé intézmények a
célcsoporthoz tartozé — ujabb évfolyamokra belép6 — didkok
korében csokkentik az iskolai lemorzsolédast, és az intézmé-
nyek vallaljak, hogy a programba belép6 évfolyamok esetében
a tanulok legalabb 85%-at versenyképes szakmahoz juttat-
jak. Masrészt elvart eredmény a kollégium demokratizal6-
dasa, a tevékenységformak gazdagodasa, a végzett tanulék
munkaba allitasa, a kollégiumi nevelés modernizalédasa, fej-
l6dése és a kulonbozé csoportok és egyének kozotti konflik-
tusok szamanak csékkenése is.




